
)قواعد بازي     (ارتباط در مورد تغيير آب و هوا            
CEPA   براي تغييرات آب و هوا 



از ميان برداشتن اسطوره ها             
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روحيه مبارزه طلبي    
به نگراني هاي مربوط به آينده آودآان اآتفا نشود   
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روحيه مبارزطلبي    
به نگراني هاي مربوط به روحيات مربوط به بقاي   

زيستي اآتفا نشود
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روحيه مبارزه طلبي    
عدم انتقاد از خانه و خانواده    

عدم اعتماد به عشق طبيعت 



از ميان برداشتن اسطوره ها             
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فراموش آردن افرادي آه بر اين عقيده اند آه     
تغييرات اتفاق نمي افتد و يا قابل قبول است



از ميان برداشتن اسطوره ها             
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فراموش کردن افرادي که بر اين باورند که     
تغييرا اتفاق نمي افتد يا اينکه تغييرات رخ داده 

قابل قبول خواهد بود



از ميان برداشتن اسطوره ها             
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فراموش آردن اين موضوع آه افراد منطقي    
وجود دارد



از ميان برداشتن اسطوره ها             
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اطلاعات به تنهايي آافي نخواهند بود 



شيوه جديد تفكر       
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قبل از انجام هر اقدامي بايد موضوع مربوط به    
تغيير آب و هوا در ذهن افراد تداعي شود



شيوه جديد تفكر       
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پيام هاي جانبي همانند پيام هاي اصلي مورد     
توجه قرار گيرند 



شيوه جديد تفكر       
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ارتباط حفاظت از هوا با تمايلات مثبت 



شيوه جديد تفكر       
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استفاده از افرادي آه روي ديگران تاثيرگذارند و   
استفاده از آموزش اجتماعي  



شيوه جديد تفكر       
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اجتناب از مقايسه آاستي ها ميان تمايلات و    
اقدامات افراد



اتصال سياست و ارتباطات           
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هر يك از افراد بايدتوضيح پايدار و روشني از  
اهميت محافظت از اقليم بيان آنند  



اتصال سياست و ارتباطات           
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ارتباطات و سياست هاي دولت بايد سازگار باشند               



قواعد کلي     
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ايجاد فضاي مناسب و پشتيباني            
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تبديل موضوع تغيير آب و هوا به يك موضوع اساسي                             
و نه يك موضوع در حال گذار           



قواعد کلي     
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انجام اقدامات کارا در جهت تعديل تغيير اقليم              



قواعد کلي     
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هدف قرار دادن گروه هاي مشخص         



قواعد کلي     
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ايجاديك جريان هم صدا، قابل اعتماد، قابل تشخيص و                        
قابل باور در مورد موضوعات تالابها                



 * * *
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تلفيق احساسات با آنچه ميبينيم           



مديريت موثر    
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اين مفهوم همه چيز را تحت تاثير قرار ميدهد               



مديريت موثر    
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ارتباطات بايد در طول زمان تقويت شود                



مديريت موثر    
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براي انتقال پيام همكاري و مشارآت انجام شود           



مديريت موثر    
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:منبع پيام  
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